
DETERMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO 

n. 43 del 29 marzo 2023 

Oggetto:  Approvazione proroghe contratti di lavoro dipendente   

L’AMMINISTRATORE UNICO 

Premesso che 

a) la Giunta regionale, con DGR n. 348 del 30.06.2022, ha impegnato l’organo amministrativo 
di questa società all’aggiornamento del Piano Triennale che tenga conto anche del 
portafoglio commesse derivante dagli atti di programmazione pluriennale concernenti i 
fondi comunitari, nazionali e regionali; 

b) in attuazione della richiamata DGR 348/2021, questa Società ha in corso l’ultimazione del 
Piano Triennale 2023/2025 che prevederà un ampliamento della pianta organica, al fine di 
poter proficuamente realizzare le attività affidate alla Scabec dal Socio unico; 

c) tale ampliamento sarà effettuato, in primis, a seguito di pubblicazione di avviso di 
ricognizione finalizzato alla stabilizzazione del personale dipendente in possesso dei 
requisiti previsti dall’art.20, comma 1 D.Lgs 75/2017 e successivamente mediante avviso 
pubblico di selezione destinato alla individuazione di ulteriori profili professionali; 

Considerato che  
nelle more dell’approvazione da parte della Giunta regionale della Campania del succitato 
piano triennale, si rende necessario assicurare la regolare prosecuzione delle attività 
ordinarie, la chiusura delle progettualità di cui alla DGR 566/2021 e la realizzazione delle 
attività a valere sui nuovi fondi a valere sulle risorse POC 2014/2020 di cui alla DGR 564 
del 3/12/2022; 

Rilevato che  
a) al 31/03/2023 sono in scadenza n. 4 contratti di lavoro a tempo determinato ed in 

particolare: 
i)  n. 2 contratti di lavoro a tempo determinato  di dipendenti potenzialmente in 
possesso dei requisiti previsti dalla richiamata normativa; 
ii)  n. 1 contratto di lavoro a tempo determinato di una dipendente già risultata idonea – 
a seguito di indetta e già espletata procedura di cui all’art. 20, comma 1 DLgs 75/2017- ma 
non ancora stabilizzata per mancanza di  posizione disponibile  in pianta organica;  
iii) N. 1 contratto di lavoro di una risorsa necessaria a garantire la prosecuzione e il 

raggiungimento degli obiettivi del progetto di digitalizzazione ArCCa_Dia - affidato a 
Scabec dal Socio - in carenza di ulteriore personale interno preposto a tale Area 
funzionale. 

b) Preso atto della richiesta di proroga presentata dal Direttore Generale, al fine di consentire 
l’ordinario espletamento delle attività sociali per il tempo strettamente necessario alla 
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formale approvazione del Piano triennale delle attività 2023/2025 e all’espletamento delle 
procedure di cui al punto d) della premessa; 

Tanto premesso, considerato e ritenuto 

L’Amministratore Unico, nella qualità 

DETERMINA 

1. di autorizzare la proroga fino al 30/06/2023 per n. 2 contratti di lavoro a tempo determinato 
di dipendenti in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma 1 del D.Lgs. n. 75/2017 nelle 
more dell’approvazione del piano triennale delle attività 2023/2025, in attuazione della DGR 
348/2022, e del successivo avviso di ricognizione da indire ai sensi della richiamata 
normativa; 

2. di autorizzare la proroga fino al 30/06/2023 di n. 1 contratto di lavoro nelle more 
dell’approvazione del piano triennale delle attività 2023/2025 e dell’ampliamento della 
pianta organica; 

3. di autorizzare la proroga fino al 30/09/2023 di n. 1 contratto di lavoro a valere sulle risorse 
di cui al Decreto Dirigenziale n. 73 dell’11/11/2021- Progetto ARCCA_DIA; 

4. di dare mandato agli Uffici competenti per gli atti conseguenti e ad operare in conformità a 
quanto sopra disposto, dando attuazione agli adempimenti di pubblicità e agli adempimenti 
inerenti alla pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” sul proprio sito web 
ai fini della generale conoscenza. 

                                                                                              L’Amministratore Unico 
        Pantaleone Annunziata 
                 
                 (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93)


