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DETERMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO
n® 27 del 23 settembre 2021

Oggetto: Personale ~ Contratti di lavoro a tempo determinato in scadenza al 30.09.2021 —
Proroghe a tutto il 30.06.2022

L’AMMINISTRATORE UNICO
Vista

|2 delibera della Giunta Regichale Campania n. 185/2021 con la quale la proprietd ha approvato gli
aggiornamenti al Piano Triennale delle attivita 2020/2022 della Scabet Spa, autorizzando
I'espletamente delle procedure assunzionali per 15 unita lavorative a tempo indeterminato
(connesse al suddetto Piano Industriale ed alla conseguente pianta organica) previa valutazione del
relativo piang assunzionale da parte degli Uffici regionali competenti € previa ricarrenza delie reali
necessita per itempi determinati, '

Viste

le bozze di piano assunzione e di bando di selezione rimesse lo scorso mese di agosto 2021
allattenzione dei competenti Uffici Regichali per le preliminari valutazioni e per [a definitiva presa
d'atto degli atti predetti.

Considerato

che —allo stafo — & possibile ritenere che gii Uffici Regionali siano ermai prossimi all'adozione delle
proprie determinazioni finali, con possibile indizione delle procedure selettive a breve e stima di
ultimazione delle stesse entro il 31.12,2021.

Vista

la.scadenza al 30.09.2021 di n. 22 contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, funzionali
allesecuzione dei diversificati progetti cui fa Scabec Spa attende in forza del contratto di Servizio.in
essere con la Regione Campania e pertanto assofutamente indispensabili per I'ordinario
funzionamento delle attivita della societa, come deciinate ne! vigente contratto di servizio.

Vista
pertanto, la necessita di dare prosieguc ai predetti contratti in scadenza al 30.09.2021 in

considerazione deila funzionality degli stessi in ordirie all'ottimale esecuzione di aftivita “strutturali®
della Sacieta.




Considerato

che ¢ ragionevole ritenere che le sopra citate procedure assunzionali in via di prossima indizione
possano concludersi entro il 31.03.2022 almenc in ragione della formazione della graduatoria finale;

Ritenuto tuttavia opportuno

disporre, in via cautelativa, proroga dei contratti in scadenza 4l 30.09.2021 -a tutto il 30.06.2022, si
da garantirsi un margine di “sicurezza temporale” in caso di mancato rispetto della tempistica stimata
per l'ultimazione delle procedure selettive @ comungue al fine di consentire: a) il perfezionamento di
tutti i gli- atti successivi alla formazione della precitata graduatoria finale, di cui alla espietanda
procedura selettiva; b) la stipula dei contratti a tempo indeterminato dei vincitori della seleziohg&;

Tanto visto e ritenuto il sottoscritto, nella qualita,

Determina

1) Procedersi alla proroga a tutte il giorno 30.06.2022 dei contratti a tempo determinato per il
seguente personale:

ACANFORA ANNUNZIATA

ANDREQZZ| MELANIA

D'ACUNTO M.PASQUALINA

‘de FERRANTE VALENTINA

DI MAIO BARBARA

DURANTE GIANLUCA

GAMBARDELLA | PIERGIORGIO

GARGIULO LAURA

GIANNATTASIO | GINEVRA

LIBIO VINCENZO

MILANO STEFANIA

MUNNO CARLA

PAGANQ ALFONSO

PETRELLESE GIUSEPPE

PIZZICATO ANNA

PUORTO ROBERTA
| REA PAQLO

RECUPITO ANGELO

RICCHIARI. MASSIMO

SCOGNAMIGLIO | ELVIRA

SCOTTO DI | VANIA

UCCIO

TAMBURRINI AGNESE
2) La dipendente, avv. Anna Pizzicato, prendendo atto dell'odierna determina, provvedera

anche di intesa can il consulente del lavoro aziendale, alla formalizzazione deile predette proroghe,
dandoe esecuzione ai necessari adempimenti.

3) Cen atto separato di determina— all'esito delia intervenuta formalizzazione e comunicazione
delle determinazioni dei competenti Uffici Regionali in ordiné alla definitiva presa d'atto del piana
assunzionale e del bando di selezione gia rimessi in bozza agi Uffici predetti — si provvedera alla
tempestiva indizione della procedura selettiva del personale con-pubblicazione del relativo bando,
in confarmita. al Regolamenito di Selezione del Personale della Scabec Spa ed ail’art. 19 del Testo
Unico suile Societa Partecipate.




L'Avv. Gianfranco Imer provvedera al protocollo ed alla pubblicazione della presente determina sul
sito web aziendale — Sezione Amministrazione Trasparenza — sotto sezione Provvedimenti.

SCABEC S.p.A.
FAmministratore Unico
Afn\tonio Bottiglieri
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